
 

FSD Bistum Münster gGmbH 

Themenvorschläge für ein Gespräch zum Ende der Probezeit 

bzw. nach der Probezeit  
 

Allgemeines/Einstieg  

 Wie geht es dir gerade? Fühlst du dich wohl in der Einsatzstelle?  

Team / Zusammenarbeit mit den anderen Mitarbeiter*innen  

 Wie läuft die Zusammenarbeit mit deinen Kolleg*innen? Mit wem verstehst du dich besonders gut? 

Zu wem ist der Kontakt eher schwierig?  

 Wen kannst du ansprechen, wenn du Fragen / Schwierigkeiten hast?  

Anleitung  

 Wie schätzt du eure Zusammenarbeit ein?  

 Welche Fragen oder Wünsche hast du an deine Anleitung?  

 Wie klappt es mit den Anleitungsgesprächen? Trefft ihr euch regelmäßig und ist dieser Rhythmus 

ausreichend?  

Arbeit  

 Sind dir die Arbeitsabläufe klar? Hast du den Eindruck, gut eingearbeitet zu sein?  

 Welche Bereiche kennst du noch nicht so gut - welche Informationen brauchst du noch?  

 Was klappt gut?  

 Was erledigst du ungern? Wo hast du noch Schwierigkeiten?  

 Wie kommst du mit den Arbeitszeiten zurecht?  

 Hast du noch Fragen zur Einsatzstelle oder zu institutionellen Strukturen?  

Arbeit mit den Klient*innen (Bewohner*innen, Patient*innen, Betreuten, Kindern …)  

 Wie ist der Kontakt zu den Klient*innen?  

 Was waren gute Erfahrungen für dich persönlich in den vergangenen Wochen?  

 Was war schwierig, wo bist du an deine Grenzen gekommen?  

Für die nächste Zeit  

 Was ist noch unklar, welche Fragen hast du?  

 Welche Ziele setzt du dir für die nächsten Wochen?  

 Was möchtest du lernen, ausprobieren?  

 

Vereinbarungen 

Das nächste Anleitungsgespräch findet statt am:  

 

Diese Themen werden wir besprechen: 

 


